
500 Ehrenamtliche engagieren sich bereits mit uns und helfen Frankfurtern –in unseren Seniorendiensten, im Sanitäts-
dienst, Katastrophenschutz, im Integrationsdienst, Schulprojekten und bei Unternehmenskooperationen.
Damit diese Hilfen funktionieren, brauchen wir „Köpfe mit Herz“, die kreative Ideen, organisatorisches Talent und 
Lust am Leiten mitbringen.

Ein Ehrenamt als Projektleitung ist vielfältig – das sind die Aufgaben:

Ehrenamtsmanagement

• Interessierte beraten
• Neue Ehrenamtliche aufnehmen  

und integrieren 
• „Einsatz“planung 
• Begleitung und Unterstützung der  

Ehrenamtlichen im Ehrenamtsalltag
• Organisation von Teamtreffen
• Verabschiedung von Ehrenamtlichen

Dokumentation

• Verwaltung der Daten von Ehrenamtlichen und Klienten, Klientinnen (PC-Programm)
• Zeitstunden melden

Kunden und Kundinnen managen

• Interessierte beraten
• Kunden und Kundinnen aufnehmen
• Zufriedenheit abfragen
• Kontaktpflege
Strategische Planung

• In Zusammenarbeit mit der Stadtleitung 
den Dienst entwickeln/steuern.

Kopf und Herz gesucht!

Verantwortung übernehmen und Projektleitung werden beim 
Malteser Hilfsdienst Frankfurt

Das bieten wir

• Fundierte Einarbeitung
• Schulungen und Fortbildungen
• Netzwerk, Austausch, Unterstützung durch 

Hauptamtliche
• Versicherungsschutz

Was wir uns vorstellen

• Freude im Umgang mit Menschen
• Teamfähigkeit
• Einfühlungsvermögen
• EDV-Kenntnisse 
• 8 Stunden Zeit pro Woche

Ihre Ansprechpartnerin

Lioba Abel-Meiser, Referentin ehrenamtliche Sozialdienste/Presse
Malteser Hilfsdienst e.V. Tel.: + 49 69 94 21 05 53 E-Mail: lioba.abel-meiser@malteser.org
Mehr Infos: www.malteser-frankfurt.de


